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CONDUCATOR EXECUTIV
AL UNEI ENTITATI
DIN SECTORUL INSTRUMENTELOR $I INVESTITIILOR FINANCIARE

Profil ocupational

DESCRIEREA OCUPATIEI

Conducatorul executiv al activitatii derulate de catre 0 entitate reglementata si supravegheata
de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara (A.S.F.) Tn Sectorul Instrumentelor si
Investitiilor Financiare, este persoana responsabild de luarea hotararilor aferente conducerii
societatii, in totalitatea activitatilor sau in parte cu respectarea atributiilor exclusive rezervate
de lege, de actul constitutiv respectiv delegate de catre consiliul de administratie sau, dupa

caz, d

e supraveghere.

Ocupatia presupune o sferd largd de competente indispensabile exercitérii functiilor specifice
activitatii de management al entitatii respectiv:

1)

2)

Cunoasterea legislatiei societare, a legislatiei nationale si europene aplicabila
sectorului Instrumentelor si Investitiilor Financiare precum si orice alte reglementari
nationale care cad in responsabilitatea conducatorilor societatii;

Cunoasterea principalelor riscuri care pot afecta activitatea entitatii;

Strategia si dezvoltarea afacerii; stabilirea obiectivelor generale si specifice precum si
a indicatorilor de performanta;

Adecvare organizationala; delegarea de competente si elaborarea cadrului intern de
reglementare si stabilirea liniilor de raportare;

Managementul resurselor umane si dezvoltarea culturii organizationale;

Planificarea, raportarea si managementul financiar;

Cunoasterea specificului activitatilor de control si de management al riscurilor
specifice activitatii;

Comunicare eficienta n relatia cu proprii angajati si colaboratori, precum si cu tertii.

RESPONSABILITATI PRINCIPALE/COMPETENTE DE BAZA

Aplica prevederile legale statutare si legale, implementeaza hotararile Adunarii
Generale a Actionarilor 1n activitatea de conducere a entitatii, asigura administrarea si
buna desfasurare a activitatii societatii in conditiile aplicarii principiilor de buna
guvernanta corporativa corespunzatoare structurii de conducere ale societatii;

Asigurd, Tn limitele competente elaborarea directiilor principale de activitate si de
dezvoltare ale societatii si asigurd luarea masurilor pentru realizarea strategiei
stabilite;
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3) Elaboreaza propuneri privind adecvarea organizationala si asigura procesul de

4)

5)

6)
7)

8)

9)

delegare a competentelor in organizatie;

Asigurd managementul resurselor umane si stabileste proceduri de evaluare si
dezvoltare profesionala continud a acestora;

Stabileste proceduri privind identificarea incompatibilitatilor, a conflictelor de
interese, a tranzactiilor privind partile afiliate precum si modalitati de gestionare a
acestora;

Asigura organizarea procesului de planificare financiara, urmarire si indeplinire a
indicatorilor financiari precum si organizarea sistemului de control financiar;

Asigura organizarea procesului de raportare financiara si nefinanciara catre consiliu,
auditori financiari si catre autoritati, in termenele si conditiile legislatiei aplicabile;
Asigura organizarea sistemului de control intern si management al riscurilor precum si
elaborarea si testarea planurilor de asigurare a continuitatii activitatii si a planurilor de

recuperare in caz de dezastru;
Aplica procedurile de convocare si desfasurare a sedintelor de consiliu;

10) Comunica eficient cu personalul in activitatea desfasurata precum si cu tertii.

RESPONSABILITATI SECUNDARE

Aproba si semneaza documentele specifice activitatii Tn scopul asigurarii reprezentarii
societatii Tn raporturile cu tertii;

Asigura inregistrarea la registrul comertului a persoanelor care reprezintd societatea,
precum si a auditorilor financiari statutari ai societatii;

Asigura conformitatea atributiilor functiilor - cheie aflate in directa coordonare cu
legislatia specifica si verifica cd specialistii detin competentd si experientd
profesionala;

Asigura depunerea la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice a
situatiilor financiare, in termenele si conditiile legislatiei aplicabile;

Asigura integralitatea si corectitudinea raportarilor si a altor informatii cu privire la
activitatile aflate Tn directa coordonare si la situatia financiara a societatii;

Asigurd elaborarea de rapoarte scrise, informari precum si propuneri de aprobare
actiuni pe care le nainteaza in scris catre consiliul de supraveghere/administratie sau
catre adunarea generala a actionarilor;

Furnizeaza consiliului de supraveghere/administratiei informatii calitative si
cantitative complete si documentate, in timp util, cu privire la evenimentele ce ar putea
avea o influenta semnificativd asupra situatiei societatii, la cele solicitate de catre
acestia sau din proprie initiativa in scopul indeplinirii atributiilor in mod operativ si
eficient;

Instiinteaza consiliul de administratie sau consiliul de supraveghere in legatura cu
neregulile constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor lor;

Asigura cd informatiile ce tin de domeniile aflate in propria coordonare, directe sau
indirecte, necesar a fi transmise catre A.S.F. sunt disponibile conform legislatiei
specifice si ca termenul de raportare a informatiilor este respectat;
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10. Furnizeaza informatii calitative si cantitative complete si documentate, n timp util, n

VI.

VII.

11.

vederea formularii raspunsurilor la solicitari, sesizari si reclamatii primite de la petenti
in legatura cu activitatea prestata,

Utilizeaza datele si informatiile, in legaturd cu activitatea desfasurata, fara urmarirea
obtinerii unor avantaje nejustificate de natura financiara, materiala sau de alta natura;

CONTEXTUL MUNCII

Conducatorul executiv lucreaza in echipd, in spatii inchise (birouri/camere) intr-un
mediu ce ofera siguranta si conditii corespunzatoare de lucru;
Programul de lucru normal: 8 ore/zi

NIVELUL DE EDUCATIE SI CALIFICARE

De baza: studii superioare, atestate cu diploma de licenta sau cu diploma de absolvire
ale unei institutii de Invatamant superior in domeniile financiar-bancar, economic,
juridic, contabilitate, audit, administratie publica, reglementari financiare, tehnologia
informatiei, metode cantitative, fard ca enumerarea sd fie exhaustiva sau studii de
master/postuniversitare relevante in aceste domenii;

Experienta profesionald minimad solicitata: minimum 3 ani in functii de conducere,
precum si experientd practica si profesionald in domeniul financiar-bancar sau
domenii de specialitate relevante, in concordantd cu natura activitatii desfasurate de
entitati, de minimum 5 ani, daca legea nu prevede altfel;

De specialitate: pregatire profesionala Th domeniul de activitate, conform prevederilor
legale aplicabile.

CUNOSTINTE SI DEPRINDERI

Legislatia societara, cea nationald si europeana aplicabila sectorului Instrumentelor si
Investitiilor Financiare precum si orice alte reglementari nationale care cad in
responsabilitatea conducatorilor societatii;

Cunoasterea pietei sectorului Instrumentelor si Investitiilor Financiare, a produselor si
serviciilor specifice precum si a mecanismelor de piata;

Cunostinte de natura financiara;

Cunostinte privind managementul organizational si al resurselor umane;

Tehnici de comunicare verbald si non-verbala;

Managementul conflictelor;

Capacitate de analiza si sinteza,

Gandire strategica si capacitate decizionala.

ATITUDINI/CAPACITATI PROFESIONALE

Integritate si atitudine etica
Leadership
Autenticitate
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Capacitate de luare a deciziilor
Capacitate de emitere judecati
Gandire independenta

Orientarea cétre calitate si catre client
Loialitate

Devotement

Abilitati de negociere

Abilitatile de convingere

Abilitatile de lucru in echipa
Rezistenta la stres

Abilitatile de comunicare si limba
Abilitate de a prezida intalniri/ sedinte
Loialitate fata de societate
Responsabilitate

Obiectivitate

Motivatie

Prudenta

Diligenta

OCUPATII INRUDITE

Director
Administrator
Manager

INSTITUTUL DE STUDII FINANCIARE
Str. Popa Petre, Nr. 24, Sector 1, Bucuresti
Tel:+40 21 230 5120, Fax:+40 21 230 522

CIF: RO25285051, Cod postal: 020805
Web: www.isf.ro, Email: office@isf.ro

Avizat de catre Consiliul Stiintific al ISF la data de 02.06.2021

4/4


http://www.isf.ro/
mailto:office@isf.ro

